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Le Quesnoy

UNE NOUVELLE PAGE EST A ECRIRE

Le défi du nouveau directeur : maintenir l'excellence

HOPITAL Vendredi 27, la cérémonie des voeux était loccasion de faire un paint sur les projets et autres
dossiers en cours gue reprend Fabien Petit, nommé directeur de letabllssement en janvier.

uinze jours apres avoir été
nommé directeur, Fabien
Petit présentait ses veeux
au personnel du centre
hospitalier le 27 janvier

: dernier. L'occasion de
rappeler 1&rdle éminemment central de
I’établissement dont il prend la téte, et
de remercier ses prédécesseur-es qui lui
léguent une structure ou la qualité des
soins prodigués connue et reconnue ne
demande qu’a étre maintenue.

UN HERITAGE A PRESERVER

« C’est avec plaisir que je retrouve cet
établissement et en particulier la résidence
Vauban ot je suis venu pour la premiére
fois il y a prés de 14 ans en tant que
sta-giaire de direction », précise Fabien
Petit. Des années et quelques crises plus
tard, il prend la téte d’un établissement
ou l'activité s’est accrue en 2022 : + 9,5
% par rapport a 2021 pour les services
de médecine polyvalente, + 1,5 % pour
les services gériatriques et + 4 % pour
les EHPAD. Un CH qui, en plus de
soigner a tour de bras, se distingue par
de bons résultats d’audit : « Les experts
de la haute autorité de santé (HAS,
organisme qui certifie les hdpitaux en
France, ndlr.) sont venus visiter
’établissement en mars demnier. Un
moment parfois redouté et stressant mais
qui a permis de mettre

Ala fin de la cérémonie, plusieurs membres du personnel hospitalier ont été récompensés
par une médaille, un bouquet de fleurs ou... une retraite bien méritée, profitez-en!

en exergue le haut niveau de la qualité des
soins rendus. » Puisqu’en se confor-
mant a plus de 95 % de criteres évalués,
I’hépital du Quesnoy a regu la
distinc-tion de haute qualité des soins. «
Faut-il le rappeler, la proximité n’est pas
antino-mique d’une exigence quant a la
technicité et a la qualité proposée. »
Néanmoins, Fabien Petit le sait,
quelques défis de taille ’attendent tout
de méme au tour-nant parmi lesquels
stabiliser les effec-tifs, et attirer de
nouveaux praticiens. « On sait que les
difficultés de recrutement

s’expliquent en partie par les contraintes
liées aux horaires atypiques, au travail les
weekends, les jours fériés, les nuits ou
encore d’étre chez soi mais sans étre en
repos car d’astreinte (...) malgré tout, on
constate un attachement a 1’établissement
et un souci du service rendu », a conclu le
nouveau directeur & qui I’on souhaite
de réussir & maintenir le centre du
Quesnoy en haut du tableau, a I’heure
ou I'hopital public traverse une crise
majeure et sans précédent.

Xavier Hé«p(q

Fabien Petit, nouveau directeur du
centre hospitalier du Quesnoy, a pris ses
fonc-tion le 16 janvier dernier.

Médailles & retraites

Lorsdela cérémonie, Christine
Douay, Sophie Lecolier et Virginie
Trognon ont recu la médaille des 20
ans de service et Sophie Lecompte a
quanta ellerequ cellé des 30 ans.
Ont également été mis & 'honneur
gour leur départ enretraite : Samia
enhaddi, Danielle Delgrange, Régine
Delplanque, Brigitte Gabelle, Alain
Leclercq, Liliane Marchand, Batrice
Thomas et Michéle Watremez.




